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PASTORALER RAUM „NIENDORF-LURUP“              IM JULI 2021 

                       

 

        ES WÄCHST UND WIRD 

  

    PHASE III ALS WEITERER SCHRITT ZUR NEUEN PFARREI    

  

 

12. Bericht aus dem Gemeinsamen Ausschuss (GA) als Videokonferenzen 

Erste Hälfte von Phase III unseres Entwicklungsprozesses 
 

1. Kurzfassung zu unserem Pastoralkonzept 

Da nicht alle Zeit und Lust haben unser umfangreiches Pastoralkonzept zu lesen, gibt es seit kurzem, wie im 

letzten „Es wächst und wird“ angekündigt, eine Kurzfassung. Darin finden Sie einen kurzen Überblick über 

unsere zukünftige Pfarrei Heilige Josefina Bakhita mit ihren vier Gemeinden und den Orten kirchlichen 

Lebens. Außerdem werden Sie über die Ideen zu unseren elf Handlungsfeldern mit ihren vier 

Schwerpunkten informiert.   

Die Kurzfassung mit dem Titel:  

So wollen wir Kirche sein, miteinander und füreinander  

liegt in den Schriftenständen der Gemeinden zum Mitnehmen aus.   
 

2. Stellenausschreibungen 
Für unsere vom GA in einer Abstimmung ausgewählten Schwerpunktthemen: Diakonie, Ehrenamt, 

Sakramentenkatechese und Glauben leben, hat die Stellen-AG die Anforderungen an hauptamtliches 

Personal für eine Stellenausschreibung verfasst. Die Stellenausschreibungen wurden vom Entscheiderkreis 

des Erzbistums geprüft und am 1. Juni genehmigt. Ende Juli sollen die Stellen im Erzbistum ausgeschrieben 

werden und sind dann auf der Seite des Erzbistums zu finden. Für unsere Pfarrei bedeutet das, dass für die 

Stellen Diakonie, Ehrenamtskoordination, Sakramentenpastoral und Glauben leben Hauptamtliche gesucht 

werden, um die Leitung dieser vier Handlungsfelder für ca. vier Jahre, zu übernehmen. 
 

3.  Zukünftige Gemeindeteams 

Wie berichtet, werden wir in unserer zukünftigen Pfarrei andere pastorale Gremien haben. Einen 

Pfarrgemeinderat wird es nicht mehr geben. Jede Gemeinde hat dann ein Gemeindeteam, deren Mitglieder  

sich in der jeweiligen Gemeinde auskennen sollten. Für unsere vier GemeindeTeams wurden die 

notwendigen jeweils 3 – 5 Personen benannt.  
 

4. Der designierte Kirchenvorstandes (dKV) 

Bis zur Kirchenvorstandswahl im Jahr 2024 arbeitet für die neue Pfarrei der designierte Kirchenvorstand. 

Dieser wurde von den alten KV-Mitgliedern benannt und besteht aus KV-Mitgliedern der Pfarrei St. Ansgar 

und St. Jakobus. Der dKV hat seine umfangreiche Arbeit aufgenommen.       
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5. Umsetzung der Ideen aus dem Pastoralkonzept  

In den AGs der elf Handlungsfelder wurde überlegt, wie mit der Umsetzung der vielen Ideen begonnen 

werden kann. Es gibt einige erste Schritte: 

 eine neue Website ist in Arbeit 

 Mitglieder der AG Gottesdienst und Liturgie versuchen eine Liturgiegruppe zu bilden und sind mit 

den Leiterinnen unserer zwei Kindergärten im Gespräch, um als erstes Krabbelgottesdienste 

anzubieten 

 ein Konzept für ein Taufteam ist auf den Weg gebracht worden 

 die Pfadfinder haben eine Kennlern-Aktion der verschiedenen Jugendgruppen angeboten 

 im Bereich Diakonie hat ein Info-Gespräch mit der Caritas stattgefunden.  
 

6. Feierlichkeiten zur Pfarreigründung 

Für die Feierlichkeiten zur Pfarreigründung wurden im GA Ideen gesammelt. Es gibt ein Festkomitee, 

welches diese und vielleicht auch andere Ideen ausarbeitet. Voraussichtlich wird es Angebote an allen 

Kirchenorten und über einen längeren Zeitraum geben. 

Auf dieses Angebot dürfen wir uns schon freuen: 

Zur Pfarreigründung im Januar 2022 besucht uns Schwester Laura Maier aus dem Kloster der 

Canossianerinnen in Schio in Italien. Jean-Marie Poignon hat den Kontakt zu Schwester Laura Maier 

hergestellt. Im Kloster in Schio hat Josefina Bakhita viele Jahre gelebt. Schwester Laura kommt ursprünglich 

aus Österreich, hat sich per Videokonferenz dem GA vorgestellt und aus dem Leben von Josefina Bakhita 

berichtet. Schwester Laura kann anschaulich aus dem Leben von Josefina Bakhita erzählend und wir dürfen 

gespannt sein. 
 

7. Ein neues Logo für die Pfarrei Heilige Josefina Bakhita 
Als neue Pfarrei müssen wir von unserem jetzigen Logo  

Abschied nehmen. Beim GA-Tag per Videokonferenz wurden viele Ideen für ein neues Logo gesammelt. 

Daraus wird ein Graphiker des Erzbistums Vorschläge erarbeiten, über die der GA abstimmen wird.  
 

Die neue Pfarrei wird am 23. Januar 2022 gegründet 

 Sie besteht aus den vier Gemeinden:  

St. Ansgar, St. Gabriel, St. Jakobus und St. Thomas Morus 

 und den Orten Kirchlichen Lebens:  

Bischof-Ketteler-Haus Schnelsen, Casa Malta St. Gabriel,  

Trauerzentrum und Kolumbarium St. Thomas Morus, Kindergarten St. Ansgar, Kindergarten St. Jakobus, 

Pfadfinderstamm Santa Lucia Eidelstedt, KjG St. Jakobus, Charismatische Erneuerung St. Ansgar,                          

togolesische Gemeinde St. Gabriel 

 in den Stadtteilen bzw. Teilen davon:  

Niendorf, Schnelsen, Eidelstedt, Lurup, Lokstedt, Stellingen 

 

Wie werden Sie, als Gemeindemitglied, informiert? 

 bei Gemeindeversammlungen, wobei wir hoffen, dass diese bald wieder möglich sind 

 durch diese Kurzinformation des GA: Es wächst und wird 

 durch Berichte aus dem GA auf Stellwänden in den Gemeinden 

 durch Berichte aus dem GA auf der Homepage der Pfarreien 

 durch den Pfarrbrief 
 

Wie können Sie zum Gelingen der neuen Pfarrei beitragen?    

 bieten Sie Ihre Mitarbeit in den zukünftigen Gremien an 

 und begleiten Sie unseren gemeinsamen Weg zur neuen Pfarrei durch Ihr Gebet  

Für den Gemeinsamen Ausschuss:  Maria Hoffmann/Birgit Nowak                      Juli 2021 
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